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Egyedül nem megy – 

befogadó intézmények együttműködése

Az intézmények közötti szakmai együttműködés keretrendszere
Az intézmények közötti szakmai együttműködések kialakításának célja:
Az inkluzív nevelés bevezetésének, megvalósításának folyamatában a projektben és a projekten kívüli nevelő, oktató, képző tevékenységek során az egymástól, intézményektől való tanulás lehetőségeinek biztosítása. 

Az intézmények közötti szakmai együttműködések kialakításának alapelvei:

· Együttműködő, segítő attitűd

· Nyitottság

· Érdeklődés

· Gyakorlat orientáltság

· Önkéntesség

· Működő tapasztalatok átadása

· Két- és többoldalú közös tevékenységek, intézményi igények alapján

· A hangsúly a tevékenységeken van: a felmerülő igények és lehetőségek alapján a tevékenységekhez igazított szervezeti működés (szálak és csomók)
A projekt intézményi team-ek feladatai a projekt folyamán

Általános feladatok:

· kapcsolattartás a főpályázó menedzsmentjével;

· intézményi team kialakítása

· adatszolgáltatás biztosítása a projekttel kapcsolatban az aktuális pályáztatói megkeresések esetén, illetve projekt előrehaladási jelentések (PEJ), egyéb beszámolók készítése során;

· a projekttel kapcsolatos változások, a projekt megvalósítását akadályozó, vagy kockázati tényezők jelzése a menedzsment felé;

· a helyi fejlesztések támogatása, nyomonkövetése;

· az egyéb vállalt, más intézményi munkatársakkal megvalósított fejlesztések nyomonkövetése, segítése;

· a projekteredmények, termékek és produktumok szervezeti változások nyomonkövetése, az implementáció segítése;

Adminisztrációs feladatok:, dokumentumok
· dokumentációk összegyűjtése, továbbítása Szabó Tünde projektvezető részére, az előre megadott határidőig elektronikus és nyomtatott formában egyaránt; 

· Szerződés (minden team tagé)

· Emlékeztetők a team megbeszélésekről, ha szükséges, jelenléti ív

· Teljesítési igazolás (minden team tagé, havi lebontásban??)

· Számla (amennyiben számlás kifizetésről van szó)

· Időszakosan beszámoló készítése az intézményi folyamatokról

· amennyiben az intézmény a felelőse egy alprojektnek, akkor az összegyűjtendő dokumentáció kinyomtatása és elektronikus megküldése:

· Szerződés (minden, a fejlesztésben részt vett szereplőé)

· Emlékeztetők a megbeszélésekről, ha szükséges, jelenléti ív

· Teljesítési igazolás (minden, a fejlesztésben részt vett szereplőé)

· A kész termék, a megfelelő formanyomtatvánnyal (előlappal)

· Számla (amennyiben számlás kifizetésről van szó)

Az együttműködés keretei, tevékenységek:

Az alábbi táblázatban az intézmények vállalásai és elvárásai szerepelnek.
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	kapcsolattartó neve,

e-mail címe

(felelős):
	a megvalósítás dokumentációjának elküldési határideje
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	Óralátogatás, megfigyelés, tanácsadás,
	Beszélj Velem Óvoda
	Folyamatosan
	Szabó Tünde
	1 héttel a program megvalósítása után

	3. Jó gyakorlatok bemutatása, tapasztalatcserék
	Leendő tanulók megismerési folyamata
	Előadás, beszélgetés


	Bethlen Gábor Általános Iskola és Újreál Gimnázium Kincskereső Tagiskolája
	2014. szeptember

Közgazdasági Politechnikum
	Kocsis Márta

marti@poli.hu

Szabó Tünde

szabo@poli.hu


	2014. 10. 10.

	4. 
	Ringató, Zeneterápia
	
	Montágh Imre Ált. Isk.
	
	
	

	5. 
	Auti szülőklub, autizmussal élő gyerekek felvételije, technikai dolgozók felkészítése


	
	Közgazdasági Politechnikum
	
	
	

	6. Szakmai anyagok
	Egyéni fejlesztési terv, átvezetés, utánkövetés
	Konzorciumi szintű
	Mindenki
	Elkészült
	szabo@poli.hu
	Elkészült

	
	Autizmus stratégia
	Előadás, beszélgetés
	Közgazdasági Politechnikum
	2014. november

Bethlen Gábor Általános Iskola és Újreál Gimnázium Kincskereső Tagiskolája
	ando.nagy.kata@hotmail.hu
	2014. december 10.

	7. Gyógypedagógiai ismeretek, fejlesztési eljárások, módszerek átadása
	Adekvát tanulói mérő tesztek
	Előadás, beszélgetés
	Beszélj Velem Óvoda,

Montágh


	
	
	

	8. 
	Bemeneti mérés gyógypedagógiai része
	
	Közgazdasági Politechnikum
	
	
	

	
	Szegregált autista csoport integrációs kezdeményezései
	
	Beszélj velem Óvoda
	
	
	

	9. Szervezett szabadidő
	Kezes-lábas foglalkozás
	Beszélj velem Óvoda
	Előadás, beszélgetés, egymás meglátogatása
	2015. április

Beszélj Velem Óvoda

	kasu.xenia@gmail.com
	2015. 06.10.

	10. 
	Kézműves foglalkozás
	Montágh
	
	
	
	

	11. 
	Differenciált  tehetségfejlesztő foglalkozás
	Bethlen Gábor Általános Iskola és Újreál Gimnázium Kincskereső Tagiskolája
	
	
	
	

	12. 
	Nagy durranás, túlélő túra,

Kapcsolda
	Közgazdasági Politechnikum
	
	
	
	

	13. Pedagógusok támogatása
	Szupervízió
	Beszélj velem Óvoda, Bethlen Gábor Általános Iskola és Újreál Gimnázium Kincskereső Tagiskolája
	Előadás, beszélgetés
	2015. február

Montágh Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény, Montágh Óvoda és Általános Iskola
	Molnárné Gera Krisztina

gera.krisztina@montaghsuli.ujbuda.hu

	2015.március

	14. 
	Óralátogatások intézményen belül
	Beszélj velem Óvoda
	
	
	
	

	15. 
	Egymás látogatása
	Konzorcium
	Órák és foglalkozások látogatása, konzultáció.
	Folyamatosan, igény szerint
	
	folyamatosan

	16. Szervezet és a projekt illeszkedése
	Partnerintézmények

Mindenki beépíti a működésébe
	Közgazdasági Politechnikum
	Előadás, beszélgetés
	2015. február

Montágh Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény, Montágh Óvoda és Általános Iskola


	Molnárné Gera Krisztina

gera.krisztina@montaghsuli.ujbuda.hu

	2015.március



	17. 
	Feladatbank
	
	
	
	
	

	18. Innovációk bevezetése, bemutatása
	Feladatbank
	Bethlen Gábor Általános Iskola és Újreál Gimnázium Kincskereső Tagiskolája
	Előadás, beszélgetés
	
	
	

	19. 
	Eszközkölcsnző és feladatbank
	Montágh
	
	
	
	

	1. Eseti problémamegoldó csoportok
	esetmegbeszélés
	mind
	Igény szerint
	marti@poli.hu
	Nincs, igény szerint lehet
	

	2. Kapcsolat az üzleti szférával
	konzultáció
	
	2015. május
	kasu.xenia@gmail.com
	2014. május
	2015.június

	3. Pedagógiai-pszichológiai mérőrendszer 10 éves gyerekeknél
	
	Bethlen Gábor Általános Iskola és Újreál Gimnázium Kincskereső Tagiskolája
	2014. december
	ando.nagy.kata@hotmail.hu
	2014. november
	2014. 11.21.

	4. Mai kor gyermekképének átgondolása – gyermekek új nemzedéke
	Előadás:

Találjunk olyan pályázati formát konzorciumként, amelyben van forrás előadások finanszírozására
	
	
	marti@poli.hu
szabo@poli.hu
	2015. május
	2015.06.10.


A folyamat
A folyamat négy találkozási pontot tartalmaz. (2014. szeptember, 2014. november, 2015. február, 2015. április). Mindegyik programnak másik konzorciumi intézmény ad helyet, szervezi meg. Az egyes programok esetén a Politechnikum kapcsolattartója indítja el a program szervezését.
	tevékenység/lépés
	felelős

	1. A program meghirdetése, bejelentkezés
	Kocsis Márta

marti@poli.hu

	2. A helyi teamek megalakítása/helyi kapcsolattartó megnevezése
	Intézményi felelősök

	3. A program lebonyolítása


	Programot vállaló intézmények

	4. A program dokumentálása
	Programot vállaló intézmények


A várható pozitív változások:
· Együttműködés gyakorlatának kialakulása

· Folyamatos szakmai fejlődés

· Az információhoz való gyors, könnyű hozzáférés lehetőségének megteremtése

· Kialakulhat az egyéni kreativitás új terepe
· A motiváció növekedése

· Az infrastruktúra fejlődése

· Bevonódás, elköteleződés

· Inspiráció

Budapest, 2014-05-26

� Az intézményi vállalások bővíthetőek





[image: image2.png]Nemzeti Fejlesztési Ugynskség
www.ujszechenyiterv.gov.hu

LT
MAGYARORSZAG MEGUJUL
0640638638 L

A projekt az Eurépai Unié tamogatasaval, az Eurdpai
Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval valésul meg.




Konzorciumvezető: Közgazdasági Politechnikum
1096 Budapest, Vendel utca 3. 
Tel: 215-4900  Fax: 215-4906  

palyazat@poli.hu; www.poli.hu 


